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Michael Braun
Geschäftsführer und Chief Passion Officer
Jahrgang 1969 – verheiratet – 3 erwachsene Kinder

Werdegang:
• Selbstständiger Business Coach, Trainer und Change-Management Consultant

• seit 2025 Passioneers GmbH &
• 2004 bis 2018 :verteko – Unternehmen für systematische 

Personalentwicklung e.K.
• Podcast-Autor und Host
• Keynote-Speaker
• People Lead – Disziplinarische Führungskraft
• Projektleiter/-manager (HR & IT), Business Analyst, Solutions Design, Business 

Partner Manager, Testmanager, EDV-Trainer

Weiterbildungen:
• Autorisierung zum INQA-Coach
• Certified Business Trainer, Coach and 

Changemanagement Consultant
• People Lead & Agile Akademie
• Scrum Master & Product Owner
• ISTQB Certified Tester
• VitalitätsCoach
• ProjectManager IT-Applications



Marc Rodenkirchen
Geschäftsführer und Chief Enabling Officer
Jahrgang 1980 – verheiratet – 2 erwachsene Töchter

Werdegang:
• seit 2025 Passioneers GmbH

• Business Coach, Trainer und Change-Management Consultant
• Podcast-Autor und Host
• Keynote Speaker

• 2010 – 2023
• Disziplinarische Führungskraft für >50 Mitarbeitende
• Organisationsentwickler, internationale Reorganisation >3.000 Mitarbeitende
• Senior IT Enterprise Architekt

• BI Consultant
• Standortleiter
• SW-Evaluierungsprojekte

Weiterbildungen:
• Autorisierung zum INQA-Coach
• Certified Business Trainer, Coach and 

Changemanagement Consultant
• Zertifizierter Community Builder
• People Lead Akademie
• 5 SAFe & Scrum Zertifizierungen
• 4 TOGAF Zertifizierungen



Passioneers GmbH

Im Mediapark 5 / Startplatz
50670 Köln

Tel.: 01556-32010-01/02
info@die-Passioneers.de
www.die-Passioneers.de

Wir sind die Passioneers!

Wer den Wandel will, muss ihn leben…
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